
 

  

 

Code of Conduct en certificaten 

In de wereld van promotionele en bedrijfskleding gaan vaak termen rond zoals Code of Conduct en BSCI, Oeko-Tex 

100, OCS, WRAP, Sedex en FLA. Maar wat betekenen deze begrippen eigenlijk? En wat zegt het over de kleding van 

een bepaald merk? HMZ Fashiongroup zet de feiten op een rij. 

 

Code of Conduct 

Code of Conduct is vrij te vertalen naar ‘gedragscode’. Het is het geheel van regels waarin sociaal verantwoorde 

normen, waarden en principes zijn vastgelegd. Het kan worden gezien als het handboek op basis waarvan een bedrijf 

opereert. Het zijn ethische richtlijnen die van toepassing zijn op alle medewerkers binnen het bedrijf dat ze heeft 

opgesteld. Bij de productie van kleding kan het bijvoorbeeld betekenen dat fabrieken hun medewerkers de beste 

arbeidsomstandigheden bieden tegen een passend loon. En dat de inkoop plaatsvindt bij leveranciers die op basis 

van dezelfde waarden werken. 

 

Certificaten die gedrag onderstrepen 

Iets zeggen en iets werkelijk doen: daar zit nogal wat verschil tussen. De Code of Conduct is hoe een bedrijf graag wil 

functioneren, maar lukt het ook? Dat is als buitenstaander soms lastig te beoordelen. Gelukkig zijn er verschillende 

certificaten en samenwerkingen die aantonen dat bedrijven aan de basisvoorwaarden voldoen. Een beknopt 

overzicht: 

 

 



 BSCI: Business Social Compliance Initiative. De verplichting van bedrijven om de arbeidsvoorwaarden in de 

internationale keten te verbeteren. Legale, humane en ethisch verantwoorde productie staat centraal. Dit 

betekent dat kinderarbeid, milieuhinder en misbruik verboden zijn. Deelnemende bedrijven moeten zich aan 

de voorschriften houden wat betreft werktijden, gezondheid, veiligheid en milieu.  

 Oeko-Tex 100: kleding is (zoveel mogelijk) vrij van giftige stoffen. Kleding met deze certificering voldoet aan 

de wettelijke veiligheids- en kwaliteitsstandaarden. Dit houdt in dat alle geteste en gecertificeerde 

textielproducten geen vervuilers bevatten die schadelijk zijn voor de gezondheid. Merken die dit certificaat 

hebben, moeten continu de kwaliteit van de leveringsketen bewaken om de veiligheid te kunnen 

garanderen.  

 OCS: Organic Content Standard. Kleding met dit certificaat bevat de juiste hoeveelheid biologisch geteelde 

katoen. Om dit milieuvriendelijke katoen te verbouwen, zijn er geen giftige pesticiden en meststoffen 

gebruikt. Dat is beter voor het milieu en huidvriendelijk voor de drager. Dit soort katoen is de beste basis 

voor duurzame kleding. 

 WRAP: Worldwide Responsible Accredited Production. Dit is een onafhankelijke, non-profit organisatie die 

zich bezighoudt met de certificering van wettelijke, humane en ethische productie wereldwijd. Dit is 

gebaseerd op twaalf principes die ervoor zorgen dat fundamentele arbeidsvoorwaarden worden begrepen 

én toegepast. Zowel op managementniveau als op de werkvloer. De monitoring vindt plaats door derden, 

zodat onafhankelijk kan worden vastgesteld dat bedrijven eraan voldoen. 

 Sedex: Supplier Ethical Data Exchange. Gezondheid en veiligheid, arbeidsnormen, bedrijfsethiek en milieu: 

dat zijn de vier pijlers waar leden van Sedex zich op richten. Aangesloten bedrijven delen informatie over 

deze onderwerpen met elkaar en zetten deze kennis in om de ethische standaarden binnen de keten te 

verbeteren. 

 FLA: Fair Labor Association. De FLA richt zich op internationale arbeidsnormen en wereldwijd verbeterde 

werkomstandigheden. Het is een coalitie van bedrijven, universiteiten en niet-overheidsorganisaties die zich 

toewijden aan een rigoureus programma om productielocaties FLA-proof te krijgen. Dit doen zij door de 

implementatie, monitoring en aanpassing van de afgesproken Code of Conduct. 

 

Merken van HMZ Fashiongroup 

Met onze collectie willen wij graag bijdragen aan een betere wereld waarin mensen en het milieu goede kansen 

krijgen. Daarom vindt u in ons assortiment alleen maar merken die een of meerdere van de bovenstaande 

certificaten voeren: 

 Lemon & Soda 

 Lemon & Soda Private Label Concept 

 Stedman Meer informatie 

 Gildan  Meer informatie 

 Anvil 

 Comfort Colors 

 American Apparel 

 Macseis 

 

Door te kiezen voor de merken van HMZ Fashiongroup, kiest u dus automatisch voor verantwoorde kleding. Wilt u 

voorbeelden zien van deze merken? Bekijk dan onze collectie! https://bit.ly/2lMiLZ9 

 

https://www.hmzstore.nl/supplyimages/WF00017/Stedman-Code-of-Conduct.pdf
https://www.hmzstore.nl/supplyimages/WF00017/GILDAN-CSR%20BROCHURE.pdf

